
Otras formas de participar:

Días  Verdes: Son  jornadas  de  trabajo  común  que  los  socios  celebran
periódicamente en función de las necesidades de la tierra y la cosecha. Son
días especiales para fomentar lazos sociales entre las personas que forman
la CSA.

Trabajo  familiar: Emplear,  por  familia  y  mes,  un  mínimo  de  3  horas  de
dedicación la CSA, en forma de trabajo. Este trabajo lo determina el agricultor
o el Grupo Gestor, según las necesidades de la temporada o funcionamiento
de la CSA.

Es importante destacar que exceptuando la taera del agricultor, el resto
de  las  tareas  son  voluntarias  pero  muy  necesarias  para  un  buen  y
sólido funcionamiento del proyecto.

¿Cómo se toman las decisiones?

En las asambleas se toman las decisiones que conciernen todos los aspectos
de la CSA. Su asistencia no es obligatoria aunque es necesario recordar que
una mayor participación social es uno de los objetivos centrales de la CSA:

¿Quieres saber más? 

Te invitamos a visitar: 

Wiki de CSA Zarzalejo:  http://csazarzalejo.pbworks.com

Naturaleza y funcionamiento del CSA: 
http://csazarzalejo.pbworks.com/w/page/48065046/NATURALEZA%20Y
%20FUNCIONAMIENTO%20DEL%20CSA 

Zarzalejo en Transición: www.zarzalejoentransicion.blogspot.com 

Y si te animas a apuntarte a la CSA, puedes escribir un correo electrónico a 
javierzarzuela@gmail.com 

 

¿Quieres conocer la CSA Zarzalejo?

Comunidad  que  Sostiene  su  Agricultura (CSA)  es  una  iniciativa  vecinal  y
comunitaria creada en Zarzalejo, un pueblo ubicado en la sierra oeste de Madrid.
Sus objetivos son favorecer la seguridad alimentaria a través de la producción
local de alimentos ecológicos; reducir la huella ambiental evitando transportes y
embalajes;  crear  resiliencia  mediante  el  consumo  de  productos  locales,
generando empleo y promocionando la recirculación del  dinero en la región y
fomentar vínculos y redes sociales, cuidando las relaciones entre las personas y
con la Tierra.

La CSA Zarzalejo es una iniciativa de Zarzalejo en Transizión y forma parte de la
Red Internacional de Community Supported Agriculture. 
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¿Quiénes integran la CSA? 

 Todas  aquellas  personas  o  familias
inscritas previamente como socios en la
asociación  Comunidades  en  Transición.
Los nuevos miembros pueden entrar  en
cualquier  época  del  año.  Las  personas
que no queden admitidas por excederse
el número máximo de familias, tendrán la
opción  de  incorporarse  a  una  lista  de
espera.  El  compromiso  de  permanencia

mínima es de un año coincidiendo con el ciclo anual de la cosecha.

Para inscribirse es necesario:

1.-  Realizar una aportación participativa periódica en la asociación Comunidades
en Transición. La cantidad y la periodicidad la elige libremente cada asociaciado,
siendo 1 euro el monto mínimo; 

2.- Hacer el pago de la cuota inicial  (165 euros)  en la CSA que se considera a
fondo perdido;

3.- Abonar la cuota trimestral (165 euros) o mensual (55 euros) que da derecho a
las  cestas  de  alimentos  ecológicos  semales  o  quincenales,  dependiendo  la
estación del año. La cesta tiene un peso aproximado de 7 kilos, dependiendo la
cosecha y la época del año.

También  pueden  participar  productores  locales  (agricultores,  ganaderos,
apicultores); participaciones o apadrinamientos de seres vivos y sus productos
por parte de los socios de la CSA que lo deseen.

Es  importante  tener  en  cuenta  que  los  integrantes  de  la  CSA comparten  el
sostenimiento  y  los  beneficios  del  proyecto,  visualizan,  crean,  reciben
conocimientos y forman parte de una comunidad pero también comparten las
pérdidas o la falta de producción y reciben sólo productos de temporada.

¿Cómo participar activamente en la CSA?

1. - El agricultor que forma parte de la CSA es contratado y se le paga un salario.
Si  bien  es  el  encargado  de  organizar  la  cosecha,  los  miembros  de  la  CSA
-organizados en turnos rotativos- son quienes realizan la división equitativa de las
cestas semanales.

2.-  Grupo Gestor: Sus funciones son recoger conclusiones de las asambleas y
divulgarlas entre los miembros junto con las informaciones de interés; desarrollar
y materializar las decisiones que se tomen en Asamblea; encargarse de informar,
preinscribir en lista de espera e inscribir nuevos socios; y llevar las cuentas y
labores ejecutivas, entre otras.

3.- Grupo Técnico de Apoyo al Agricultor: Tiene la función de respaldar la labor
del horticultor de la CSA,  con asesoramiento, orientación y ayuda técnica en los
asuntos directamente relacionados con la tierra.

4.-  Grupo  de  Celebración: Tiene  como  propósito  organizar  encuentros  para
expresar, crear y sentir el latir del corazón colectivo que nos une en un camino
común.

5.- Grupo de Recetas: Se encarga de compartir recetas y formas de conservar de
hortalizas, teniendo en cuenta la cosecha de cada temporada.


